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COMITÉ DE SEGUIMIENTO N°24 
 

CTO 547-2025 OP Y 555-2025 CI 
 

FECHA:  02 – Junio - 2026  
 
HORA:   10:00 Am – 11:30 Am 
 
LUGAR:   Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo 
 
ASISTENTES:  
 

NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD 

CARLOS FIGUEROA INTERVENTORÍA 

DANIELA BENAVIDEZ FDLT 

JUAN CAMILO AMAYA FDLT 

RONALD LOZANO INTERVENTORÍA 

SONIA LONDOÑO CONTRATISTA 

GILMA RAMOS CONTRATISTA 

ROSARIO CÁRDENAS INTERVENTORÍA 

NATALIA RAMÍREZ INTERVENTORÍA 

JAIME SANTOS CONTRATISTA 

LORENA GÓMEZ CONTRATISTA 

LICETH ALMANZA CONTRATISTA 

DIANA SILVA FDLT 

ALEJANDRA TOBÓN FDLT 

LILIANA ROMÁN CONTRATISTA 

STEVEN MARTINEZ FDLT 

 
 
INVITADOS: N/A 
 
AUSENTES:  
 

NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD 

LAUREN RAMIREZ FDLT 

JUAN DIEGO OME INTERVENTORÍA 

YINETH CRUZ INTERVENTORÍA 

SANDRA MONROY CONTRATISTA 
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ORDEN DEL DÍA 
 
1. Presentación de las Partes 
2. Lectura compromisos pendientes 
3. Desarrollo del comité 
 
 
DESARROLLO Y CONCLUSIONES 
 
Se inicio el comité de seguimiento semanal N°24, se inicio con la lectura de los compromisos, verificando si se 
cumplieron, a continuación se relaciona el estado de cada compromiso: 
 

No. DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA   

1 Terminación de actividades EPDM en 
el parque Quinta Paredes 

Contratista 
30-05-
2026 

No se cumplió, se finaliza el día 02-06-
2026 

2 
Poda de zonas verdes e instalación de 
cadena y sillín para el parque Futura 

Contratista 
10-06-
2026 

En seguimiento, debido que aún se 
encuentra en los tiempos de 

cumplimiento 

3 Oficio Actualización estado de 
importación de los juegos 

Contratista 
27-05-
2026 

Se cumplió 

4 Finalización de mantenimiento a los 
juegos en el parque San Luis 

Contratista 
28-05-
2026 

No se cumplió, se finaliza el día 03-06-
2026 

5 
Fundida de placa en el parque San Luis Contratista 

27-05-
2026 

Se cumplió 

6 Reunión en la alcaldía (directores de 
obra e interventoría, representantes 
legales y entidad) 

Contratista 
27-05-
2026 

Se cumplió 

7 Plan de Contingencia (Para presentar 
en la reunión con la entidad) 

Contratista 
27-05-
2026 

Se cumplió 

8 Envió actas de comité N°20, N°21 y 
N°22 

Interventoría 
26-05-
2026 

Se cumplió 

9 
Envió acta de comité N°23 Interventoría 

27-05-
2026 

Se cumplió 

 
 
 
La interventoría manifiesta que quizás lo más importante era lo del plan de contingencia en la reunión de la 
alcaldía, sobre la cual se ha venido avanzando en el seguimiento. Como un de los puntos complementarios, se 
realizó por parte de la supervisión y de la interventoría la presentación y subsanación de informes mensuales del 
mes de mayo. 
Si bien se había contemplado inicialmente la presentación del acta de cobro durante el periodo del 14 de mayo 
al 14 de junio de 2026, sin embargo luego de la revisión de avances en campo, se solicita por la supervisión de 
la presentación del acta con periodo del 14 de mayo al 04 de junio de 2026. Con esta solicitud, la interventoría 
manifestó que ya se ha venido avanzando en la presentación de informes tanto de obra como de interventoría, 
sin embargo teniendo en cuenta los múltiples documentos que se deben presentar soporte del acta, se generará 
la contingencia en la subsanación de observaciones a informes por parte del contratista, revisión y aprobación 



 

 

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 6013387000 - 6013820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

 

 
Código: GDI - GPD – F030 

Versión: 04 
Vigencia: 

09 de septiembre de 2022 
Caso HOLA:264371 

de interventoría y presentación de los correspondientes a la entidad contratante. La entidad indica que los 
documentos complementarios de radicación del acta parcial de cobro y su consolidación para el periodo no 
debería demorar más de medio día, si se tiene la información. 
 
La interventoría menciona que con la finalidad de agilizar la revisión y aprobación, tanto de informes mensuales 
y documentos soporte de cobro del acta parcial, se tiene la disposición por parte de todo el equipo, como se ha 
venido trabajando a la fecha y por ende, se indica que se está pendiente por si tienen dudas o requieren algo. 
Con respecto a los informes mensuales del mes de mayo, se dan la siguientes precisiones; el informe SST del 
contratista interventoría lo revisó y envió observaciones al contratista, el informe SST de interventoría se remitió 
a la entidad y se encuentra en proceso de revisión. Del informe ambiental del contratista se remitieron 
observaciones, lo van a subsanar para dar aprobación y el informe ambiental de interventoría se encuentra en 
revisión de la entidad. El contratista informa que el informe técnico se remitió el día 31-05-2026 pero falta 
completarlo con los soportes de calidad, el informe técnico de la interventoría se halla en elaboración. El informe 
Social del contratista se devolvió con observaciones emitidas por la entidad y el informe social de interventoría 
se remitió a la entidad y lo devolvieron con observaciones, el cual se halla en subsanación. 
 
El contratista manifiesta que el informe semanal No. 17 se remitió a interventoría, pero no se han recibido ni 
aprobación ni observaciones, la interventoría se compromete a revisar el estado de dicho informe el día 02-06-
2026, el contratista se compromete a remitir el informe semanal No. 18 subsanado y a remitirlo el día 02-06-
2026 el semanal No. 19. 
 
La entidad informa que no han recibido la aprobación del plan de contingencia. La interventoría responde que 
envió la aprobación del plan de contingencia, presupuesto, cronograma y balance, con el oficio 249 de 
interventoría. 
 
Con relación alternativa de solicitud de suspensión, si bien fueron adquiridos oportunamente, informa como 
una posibilidad debido a las demoras en el proceso de importación de los juegos, totalmente ajenas a las partes 
del contrato, situación que fue ratificada en el presente comité del contratista, este indica que se planteará la 
solicitud de suspensión por 17 días calendario, suspendiendo el proyecto a partir del 05-06-2026 y reiniciándolo 
el día 22-06-2026. El soporte de dicha situación fue puesta en conocimiento mediante el comunicado sobre el 
estado de importación de los juegos y biosaludables, informados por el contratista mediante oficio SIMA-
TEU/2026-177 el día 29 de mayo de 2026. La interventoría manifestó que dicha solicitud debe ser remitida por 
el contratista, con cada uno de los soportes (comunicado de solicitud del contratista, soporte de los tiempos 
importación y llegada a obra informada por el tercero y programación). El contratista manifestó que procederá 
a enviar a la interventoría la proyección preliminar de dicha solicitud para su estudio y aprobación. La 
interventoría y la supervisión recomiendan al contratista, que dentro de dicha solicitud de suspensión, se deje 
tácitamente que la suspensión puede ser levantada en un tiempo menor al solicitado por el contratista, si las 
causales que la motivan, en este caso los tiempos de importación del tercero, con la llegada del mobiliario a obra 
se solventan en un tiempo menor. 
 
Las actividades generales que se desarrollaron son las siguientes: Parque San Luis, se realizó mantenimiento de 
los grecorromanos, se realizó la pintura, pero la parte gris es más demorada porque deben tener cuidado de no 
pintar la parte roja, se realizó mantenimiento a los juegos M5 y queda pendiente la pintura de la parte gris, se 
realizó limpieza al juego de la araña y la pintura de la barandas, se finalizó la pintura de la baranda M-83, el 
contratista manifiesta que el día 03-06-2026 inician con la instalación de SBR, se tiene un avance programado 
del 56,21% frente un ejecutado del 50,49%, presentando un atraso del 5,72%. 
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La entidad ratifica que debe informar el día en que lleguen los juegos, continuando el seguimiento de llegada de 
estos juegos, su estado de tránsito a Bogotá. El contratista indica que el proceso de nacionalización de este 
mobiliario se realiza en zona franca, donde manifiesta estar de acuerdo que en la solicitud de suspensión quede 
tácitamente que se reanude el contrato en un tiempo menor, si las causales de esta son superadas en un tiempo 
menor al previsto de 17 días. 
 
Con relación a las entregas de los parques culminados, la interventoría solicita al contratista que se entregue a la 
interventoría la entrega del manual de mantenimiento, el cual es uno de los anexos del acta de socialización y 
entrega. Este documento es muy importante, pues es allí donde se sintetizan las recomendaciones de uso y 
mantenimiento de los frentes entregados. 
 
Se informa por parte de la entidad al contratista que debe organizar la logística de retiro del cerramiento del 
parque CIUDAD SALITRE, para lo cual el contratista indica que realizará el retiro del cerramiento provisional 
el mismo día de la entrega a la comunidad a las 6:00 am. 
 
La entidad pregunta si se tiene el piso caucho de SANTA CLARA al 100%, a lo cual se responde que su ejecución 
llega al 50%, que corresponde al SBR y faltaría aproximadamente el 50% que corresponde al EPDM. 
 
Para el parque SALITRE ETAPA 4, se realizó el relleno de subbase tipo PEA, la compactación, toma de 
densidades, instalación de barandas y fundida de la placa en la plazoleta de niños, se tiene un programado del 
74,12% frente un ejecutado del 70,79%. La interventoría menciona que la mayor parte de eso depende del 
mobiliario. 
 
La interventoría menciona que el contratista presente la solicitud analizando la necesidad del contrato, para ser 
revisada y si es viable emitir el concepto de aprobación. 
 
COMPROMISOS  
 

No. DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA  

1 Terminación de actividades EPDM en el parque Quinta 
Paredes 

Contratista 02-06-2026 

2 Poda de zonas verdes e instalación de cadena y sillín para 
el parque Futura 

Contratista 10-06-2026 

Contratista 03-06-2026 

4 Acta parcial n°3 contratista con todos los soportes de 
pago 

Contratista 04-06-2026 

Etapa 4 
Contratista 03-06-2026 

10 Entregar subsanación del informe semanal No. 18 de 
contratista 

Contratista 02-06-2026 

11 Enviar informe semanal No. 17 de contratista al FDLT Interventoría 02-06-2026 

5 Entrega de soportes de calidad informe técnico No. 5 Contratista 02-06-2026 

6 Entrega de informes mensuales del contratista  Contratista 02-06-2026 

7 Entrega de informes mensuales de interventoría Interventoría 03-06-2026 

8 Entrega de informe semanal No. 19 de contratista Contratista 02-06-2026 

9 Entrega de informe de zonas verdes del parque Salitre 

3  Culminación mantenimiento juegos infantiles,  
grecorromanos y barandas para el parque San Luis 
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12 Presentar manuales de mantenimiento por parque 
(Ciudad Salitre y Quinta Paredes) 

Contratista 04-06-2026 

13 Retirar el cerramiento del parque Ciudad Salitre a las 
6:00am el día de la entrega. 

Contratista 06-06-2026 

14 Entregar presentación del semanal Contratista 05-06-2026 

 
CONVOCATORIA: comité de seguimiento N°25 
 
 
 
 
 
_______________________                                              ________________________________ 
       GILMA RAMOS                                                                CARLOS ANDRÉS FIGUEROA 
DIRECTORA DE OBRA                    DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 
 
Anexo: Se anexa el acta realizada durante la reunión, el listado de asistencia y la presentación. 
 
Elaboró: Juan Diego Ome 
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